
















 
 
 
 
 

 
ПИСМЕНИ МАТЕРИАЛИ ПО ТОЧКИТЕ ОТ 

ДНЕВНИЯ РЕД ЗА 
 РЕДОВНОТО ЗАСЕДАНИЕ НА  

ОБЩОТО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ  
НА 

 
 „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30.06.2025 г.  
  



 
До 
Акционерите на 

        „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД 
 
 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
 
 

на Съвета на директорите на "ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ" АД по т. 1 от дневния ред: 
 

Приемане на одитирания годишен финансов отчет за дейността на Дружеството за 2024 г., 
изготвен в съответствие с Делегиран Регламент (ЕС) 2019/815 и представен на Комисията за 
финансов надзор (КФН), „Българска фондова борса“ АД (БФБ) и обществеността на 27.03.2025 г.;  

 
 
СД предлага на Общото събрание на акционерите да приеме следното решение по т.1 от 

дневния ред:  
 
 

Предложение за решение: ОСА приема одитирания годишен финансов отчет за дейността на 
Дружеството за 2024 г., изготвен в съответствие с  Делегиран Регламент (ЕС) 2019/815 и представен 
на КФН, БФБ и обществеността на 27.03.2025 г.;  
 
  
Завереният от регистриран одитор ГФО на Дружеството е представен на обществеността чрез 
интернет платформата – Infostock.bg и е достъпен на следния линк :  
 
https://www.infostock.bg/infostock/control/announcement?filter=1&page=&fromDate=01.03.2025&toDat
e=1.4.2025&messageTopic=&ticker=TERRA&tickerValue=EUTR%A0%2F%A04EJ+-
+%C5%F3%F0%EE%F2%E5%F0%F0%E0+%C1%FA%EB%E3%E0%F0%E8%FF+%C0%C4  
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До 
Акционерите на 
„ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД 

 
 

 
ПРЕДЛОЖЕНИЕ 

 
 

на Съвета на директорите на "ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ" АД по т. 2 от дневния ред: 
 Представяне на доклада по изпълнение на Политиката за възнагражденията на членовете на 
СД на Дружеството за 2024 г. за отправяне на препоръки по съдържанието му от акционерите 
съгласно чл. 12, ал. 3 от Наредба № 48; 

 
СД предлага на Общото събрание на акционерите да приеме следното решение по т. 2 

от дневния ред:  
 

ОСА приема доклада по изпълнение на политиката за възнагражденията на членовете на СД 
на Дружеството за 2024 г., като  отправя/не отправя препоръки по съдържанието на доклада за 
изпълнение на политиката за възнагражденията на СД. 

 
Докладът за изпълнение на политиката за възнагражденията на членовете на СД на 

„Еуротерра България“ АД е част от заверения от регистриран одитор ГФО за 2024 г. и е достъпен на 
следния линк:  

 
https://www.infostock.bg/infostock/control/announcement?filter=1&page=&fromDate=01.03.2025&toDat
e=1.4.2025&messageTopic=&ticker=TERRA&tickerValue=EUTR%A0%2F%A04EJ+-
+%C5%F3%F0%EE%F2%E5%F0%F0%E0+%C1%FA%EB%E3%E0%F0%E8%FF+%C0%C4  
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До 
Акционерите на 
„ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД 

 
 
 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
 

на Съвета на директорите на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД по т.  3 от дневния ред:  
 
Приемане на решение за освобождаване на членовете на Съвета на директорите от 

отговорност за управлението им през 2024 г. 
 
СД предлага на Общото събрание на акционерите да приеме следното решение по т. 3 

от дневния ред: 
 

Предложение за решение: ОСА освобождава от отговорност членовете на СД, за управлението им 
през 2024 г.: Михаил Пантазис Терианос – Изпълнителен директор и Председател на Съвета на 
директорите, Олга Христос Териану – член на СД и Маргарита Алексиева Стоянова – независим 
член на СД. 
 
Предвид обстоятелството, че дружеството е представило заверен от ГФО на Дружеството за 2024 г. 
и ОСА е взело положително решение за неговото приемане, са налице правните преддпоставки на 
чл. 116в, ал. 9 от ЗППЦК за освобождаване на членовете на СД на „Еуротерра България“ АД от 
отговорност за управелнието им.  
 

  
 
 

 



До 
Акционерите на 
„ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД 

 
 

 
 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
 

на Съвета на директорите на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД по т. 4 от дневния ред:  
 
Приемане на годишния доклад за дейността на директора за връзки с инвеститорите през 

2024 г. 
СД предлага на Общото събрание на акционерите да приеме следното решение по т. 4 

от дневния ред: 
 

Предложение за решение: ОСА  приема представения Доклад за дейността на директора за 
връзки с инвеститорите през 2024 г. 

 
Към писмените материали по тази точка от дневния ред е представен доклад на директора за връзки 

с инвеститорите за дейността му през 2024 г.  

  
 
 
 

 

 

 

  



До 
Акционерите на 
„ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД 

 
 
 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
 

на Съвета на директорите на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД по т. 5 от дневния ред:  
 

Приемане на годишния доклад за дейността на одитния комитет за 2024 г.  
СД предлага на Общото събрание на акционерите да приеме следното решение по т. 5 от 
дневния ред: 
 
Предложение за решение: ОСА приема годишния доклад за дейността на одитния комитет за 2024  
г.; 
 
Като част от писмените материали по тази точка от дневния ред на ОСА е представен доклад на 
Одитния комитет за дейността му през финансовата  2024 г.  
 

  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



 
До 
Акционерите на 
„ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД 

 
 

 
 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
 

на Съвета на директорите на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД по т. 6 от дневния ред:  
 
Приемане на решение за избор на регистриран одитор, който да извърши проверка и заверка 

на годишния финансов отчет на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД за 2025 г.  
 
СД предлага на Общото събрание на акционерите да приеме следното решение по т. 6 

от дневния ред: 
 

Предложение за решение: ОСА избира по предложение на одитния комитет „БН Одит 
Консулт“ ЕООД, вписан под регистрационен номер 178 в публичния регистър на одиторските 
дружества, съгласно чл. 20 от закона за независимия финансов одит и изразяването на сигурност по 
устойчивостта (ЗНФОИСУ) чрез Божидар Йорданов Начев, който да извърши проверка и заверка на 
годишния финансов отчет на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД за 2025 г.  

 
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

До 
Акционерите на 
„ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД 

 
 

 
 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
 

на Съвета на директорите на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД по т. 7 от дневния ред:  
 

 

Взимане на решение за подновяване на мандата на Михаил Пантазис Терианос и Олга 

Христос Териану  

СД предлага на Общото събрание на акционерите да приеме следното решение по т. 7 
от дневния ред: 

 

Предложение за решение: ОСА избира за нов петгодишен мандат настоящите членове на СД - 
Михаил Пантазис Терианос и Олга Христос Териану. 
 

Като част от писмените материали по тази точка са представени изискуемите съгласно чл. 
116а1 , ал. 4 от ЗППЦК, както и по Търговския закон декларации и необходими документи.    
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



До 
Акционерите на 
„ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД 

 
 

 
 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
 

на Съвета на директорите на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД по т. 8 от дневния ред:  
 

 

Даване на предварително одобрение и съгласие членовете на СД, избрани за нов петгодишен 
мандат да участват в управителни органи на други дружества, съгласно чл. 237, ал. 4 от Търговския 
закон.;  

СД предлага на Общото събрание на акционерите да приеме следното решение по т. 8 
от дневния ред: 

 

Предложение за решение: ОСА дава предварително одобрение и съгласие членовете на СД - 
Михаил Пантазис Терианос и Олга Христос Териану да участват в управителни органи и да 
извършват от свое или от чуждо име търговски сделки, при съответно спазване на изискванията на 
ЗППЦК.   
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



До 
Акционерите на 
„ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД 

 
 

 
 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
 

на Съвета на директорите на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД по т. 9 от дневния ред:  
 

 

Взимане на решение за избор на членове на Одитния комитет на „Еуротерра България“ АД, 
определяне на мандата и възнаграждението им;  

СД предлага на Общото събрание на акционерите да приеме следното решение по т. 9 
от дневния ред: 

 

Предложение за решение: ОСА избира като членове на Одитния комитет – Мая Влъчкова, 
Тодор Пасков и Руслан Пейчев. ОСА определя мандат от 3 (три години) на новоизбраните членове 
на одитния комитет, както и възнаграждение на всеки един в размер на 300 лв. на заседание.  

 
Като част от писмените материали по тази точка са представени и необходимите декларации, 

съгласно изискванията на ЗНФОИСУ.  
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



До 
Акционерите на 
„ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД 

 
 

 
 

ПРЕДЛОЖЕНИЕ 
 

на Съвета на директорите на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД по т. 10 от дневния ред:  
 

 

Взимане на решение за избор на членове на Одитния комитет на „Еуротерра България“ АД, 
определяне на мандата и възнаграждението им;  

 
СД предлага на Общото събрание на акционерите да приеме следното решение по т. 10 

от дневния ред: 
 

Предложение за решение:  ОСА приема статут на Одитния комитет.    
 
Като част от писмените материали по тази точка е представен проект на устройствен акт 

(статут) на Одитния комитет на „Еуротерра България“ АД   
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ДОКЛАД  
ЗА ДЕЙНОСТТА НА ДИРЕКТОРА ЗА ВРЪЗКИ С ИНВЕСТИТОРИТЕ  

НА „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД, гр. София 
за 2024 г.  

 
Настоящият отчет за дейността на Лидия Герджикова – Директор за връзки с 

инвеститорите на “ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД, гр. София, за 2024 г. е изготвен в 

съответствие с изискванията на Закона за публично предлагане на ценни книжа. Той се 

представя на акционерите на Редовното годишно общо събрание на акционерите. 

Отчетът отразява конкретните дейности на Директора за връзки с инвеститорите през 

2024 г. и визира постигнатите резултати за подобряване на координацията и 

взаимоотношенията с акционерите и потенциалните инвеститори на Дружеството, както и за 

разкриването на информация към институциите, борсовите аналитици и финансовия сектор. 

През 2024 г. осъществявах комуникацията между инвеститорите на дружеството и 

неговите мениджъри. Изпълнявах добросъвестно своите задължения съгласно ЗППЦК и 

актовете по прилагането му, Устава на дружеството и вътрешните дружествени актове. 

Осъществявах дейността си като се водих от принципа за равноправно третиране на 

акционерите, защита на техните права и интереси.  

През целия период на работа в дружеството съм полагала необходимото старание за 

разкриване в законоустановените срокове както периодична, така и инцидентна информация 

на Комисията за финансов надзор, регулирания пазар, където акциите на дружеството се 

търгуват и Централен депозитар, съобразно предвидения законов ред. По този начин 

информацията своевременно е достигала до настоящите и бъдещи инвеститори на 

дружеството, финансовите анализатори и финансовите журналисти.  

През 2024 г. в съответствие със законовите изисквания в предвидените за това срокове 

представях на КФН, БФБ и обществеността междинни финансови отчети на “ЕУРОТЕРРА 

БЪЛГАРИЯ” АД, гр. София, включително и изготвеното от мен Приложение № 2 на Наредба 

№ 2 на КФН, Информация съгласно Регламент 596 / 2014 относно вътрешната информация, 

както и допълнителната информация, съгласно изискванията на Наредба № 2 на КФН. 

Годишният финансов отчет на дружеството за 2024 г., изготвен в съответствие с МСС и 

единния електронен европейски формат за финансово отчитане и формите на КФН, 

включващ Доклад за дейността, Декларация за корпоративно управление, Оповестяване на 

счетоводната политика, Приложение № 3 от Наредба № 2 и Доклад за изпълнение на 

политиката по възнагражденията също беше представен в КФН, БФБ и на обществеността в 

законоустановените срокове.  
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През 2024 г. участвах в изготвяне на основната корпоративна информация, публикувана 

в раздел Връзки с инвеститорите на електронната страница на дружеството: 

www.euroterrabulgaria.bg .  

С оглед осигуряване на бърза, точна и достоверна информация, като Директор за 

връзки с инвеститорите съм поддържала актуални данни и документи за дружеството: 

протоколи от заседания на Съвета на директорите, протоколи от проведени ОСА, финансови 

отчети и всички други документи, приложими към дейността на дружеството като публично. 

Изготвих и надлежно съхранявах всички регистри, които следва да бъдат водени от 

директора за връзки с инвеститорите съгласно изискванията на ЗППЦК, включително 

Списък на лицата с достъп до вътрешна информация и лица с ръководни функции и тясно 

свързани с тях лица. 

През целия отчетен период отразявах надлежно информационния поток от и към 

КФН, БФБ и ЦД, обществеността и участвах активно във всички срещи с потенциални 

инвеститори и представители на висшия мениджмънт на дружеството. 

През цялата година повишавах своята професионална квалификация и опит като  

участвах в няколко семинара и образователни курса, свързани с „Връзки с инвеститорите”, 

организирани от Асоциацията на директорите за връзки с инвеститорите в България.  

 

ПОСТИГНАТИ РЕЗУЛТАТИ: 

 

Спазвайки изискванията на ЗППЦК, Устава и предприетите конкретни мерки за 

оптимизиране на работата и усъвършенстване на комуникацията с акционерите, в качеството 

ми на Директор за връзки с инвеститорите мога да отбележа следното: 

1. Представяната публична информация относно дружеството е пълна и 

достоверна, предоставяна по достъпен за инвеститорите начин. 

2. Връзката между акционерите и мениджмънта на дружеството е на добро ниво. 

3. Повиши се информираността на акционерите и потенциалните инвеститори 

относно случващите се в Дружеството събития, включително и чрез електронната страница 

на “ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД; 

4. Спазва се създадения процедурен ред при провеждане на ОС на акционерите 

на дружеството. 

 

Директор за връзки с инвеститорите: 

Лидия Герджикова 

http://www.euroterrabulgaria.bg/


ПРАВИЛА ЗА ГЛАСУВАНЕ ЧРЕЗ ПЪЛНОМОЩНИК НА СВИКАНОТО ЗА 30.06.2025 г. 
РЕДОВНО ЗАСЕДАНИЕ НА ОБЩОТО СЪБРАНИЕ НА АКЦИОНЕРИТЕ НА  

„ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД 
 

В случай на представителство на акционер в общото събрание на основание на 
разпоредбата на чл. 22 от Устава на дружеството упълномощаването трябва да е за конкретно 
общо събрание, да е изрично, да е нотариално заверено и да има минималното съдържание, 
определено в закона. Акционерите, юридически лица се представляват в Общото събрание от 
техните представителни органи или от специално упълномощени за събранието лица. В случаите, 
когато юридическото лице не се представлява от законния си представител, пълномощникът 
представя документ за самоличност, оригинал на актуално удостоверение за търговска 
регистрация на съответното дружество – акционер и изрично нотариално заверено пълномощно за 
конкретното общо събрание със съдържанието по чл. 116, ал. 1 ЗППЦК. 

В случай на представителство на акционер на дружеството от юридическо лице – 
пълномощник се представя освен документ за самоличност на представляващия дружеството - 
пълномощник, оригинал на актуално удостоверение за търговска регистрация на съответното 
дружество – пълномощник и изрично нотариално заверено пълномощно за конкретното общо 
събрание със съдържанието по чл. 116, ал. 1 ЗППЦК. 

На основание чл. 116, ал. 4 от ЗППЦК преупълномощаването с правата предоставени на 
пълномощника съгласно даденото му пълномощно е нищожно, както и пълномощното дадено в 
нарушение на разпоредбата на чл. 116, ал. 1 от ЗППЦК. Удостоверението за търговска 
регистрация, както и пълномощното за представителство в Общото събрание на акционерите, 
издадени на чужд език трябва да бъдат съпроводени с легализиран превод на български език, в 
съответствие с изискванията на действащото законодателство. При несъответствие между 
текстовете, за верни се приемат данните в превода на български език.  

Съветът на директорите на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД, гр. София, представя образец 
на писмено пълномощно на хартиен и електронен носител, заедно с материалите за общото 
събрание. Образецът на пълномощно е на разположение и на електронната страница на 
дружеството www.euroterrabulgaria.bg. При поискване, образец на писмено пълномощно се 
представя и след свикване на редовното заседание на общото събрание на акционерите. 
„ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД, гр. София, ще получава и приема за валидни уведомления и 
пълномощни по електронен път на следната електронна поща: lgerdjikova@euroterrabulgaria.bg, 
като електронните съобщения следва да са подписани с квалифициран електронен подпис от 
упълномощителя и към тях да е приложен електронен документ (електронен образ) на 
пълномощното, който също да е подписан с квалифициран електронен подпис от 
упълномощителя.  

Гласуването чрез кореспонденция не е допустимо съгласно действащия устав на 
„ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД, гр. София. Гласуването чрез електронни средства не е приложимо 
за конкретното заседание на общото събрание. 

 
 
  

http://www.euroterrabulgaria.bg/
mailto:lgerdjikova@euroterrabulgaria.bg


 
Е В Р О П Е Й С К И  

Ф О Р М А Т  Н А  
А В Т О Б И О Г Р А Ф И Я  

 

 
 
 

ЛИЧНА ИНФОРМАЦИЯ 
 

Име  МАЯ ГЕОРГИЕВА ВЛЪЧКОВА 
Адрес  ГР.СОФИЯ,ЖК.СТРЕЛБИЩЕ ,УЛ.НИШАВА 113А,ВХ.В,АП.7 

Телефон  0898 488 912 
Факс   

E-mail  mvpa.mv@gmail.com    
 

Националност  България 
 

Дата на раждане  02.05.1978 Г. 
 
 

ТРУДОВ СТАЖ 
  

• Дати (от-до)  От 01.07.2004г. до 11.01.2009г. 
• Име и адрес на работодателя  СИКОМ 2001 ЕООД-гр.София 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Специализирано счетоводно предприятие-счетоводна къща 

• Заемана длъжност  Старши  счетоводител 
• Основни дейности и отговорности  Пълно счетоводно обслужване,изготвяне на отчети,консултации,данъчна защита 
 
 

ТРУДОВ СТАЖ 
  

• Дати (от-до)  От 11.01.2009г. до момента 
• Име и адрес на работодателя  Финансова кантора Ем Ви Пи Ей ЕООД 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Специализирано счетоводно предприятие-финансова кантора 

• Заемана длъжност  Управител 
• Основни дейности и отговорности  Счетоводни услуги и консултации,съставяне на финансови отчети,данъчна защита 
 
 
 

ТРУДОВ СТАЖ 
  

• Дати (от-до)  От 16.02.2017г. до момента 
• Име и адрес на работодателя  Лизинг Финанс ЕАД 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Финасов и оперативен лизинг-финансова институция  



• Заемана длъжност  Главен счетоводител 
• Основни дейности и отговорности  Счетоводни услуги и консултации,съставяне на финансови отчети,данъчна защита 
 
 

ТРУДОВ СТАЖ 
  

• Дати (от-до)  От 23.06.2020г. до момента 
• Име и адрес на работодателя  Зенит Инвестмънт Холдинг АД 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Публично Дружество  

• Заемана длъжност  Председател на Съвета на Директорите до 2022г.,Главен счетоводител  
• Основни дейности и отговорности   
 
 

ТРУДОВ СТАЖ 
  

• Дати (от-до)  От 24.08.2020г. до момента 
• Име и адрес на работодателя  АРТЕА 12 ЕООД 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Дъщерно Дружество на  Зенит Инвестмънт Холдинг АД 

• Заемана длъжност  Управител 
• Основни дейности и отговорности   
 

ТРУДОВ СТАЖ 
  

• Дати (от-до)  От 01.12.2023г. до момента 
• Име и адрес на работодателя  Златен Лев Холдинг АД 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Публично Дружество 

• Заемана длъжност  Главен счетоводител 
• Основни дейности и отговорности   
 
 
 

ТРУДОВ СТАЖ 
  

• Дати (от-до)  От 01.03.2024г. до момента 
• Име и адрес на работодателя  Каприкорн Консултинг Сървисиз ЕООД 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Дъщерно Дружество на  Финанс Секюрити Груп АД 

• Заемана длъжност  Управител 
• Основни дейности и отговорности  Обслужване и поддържане на недвижими имоти /Обслужващо дружество/,Счетоводни и 

консултански услуги 
 
 
 
 
 
 
 
 



ТРУДОВ СТАЖ 
  

• Дати (от-до)  От 01.02.2025г. до момента 
• Име и адрес на работодателя  Пулс Медикал ЕООД 

• Вид на дейността или сферата на 
работа 

 Дъщерно Дружество на  Артеа 12 ЕООД 

• Заемана длъжност  Управител 
• Основни дейности и отговорности  Фармация ,Аптеки 
 
 

ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ 
 

• Дати (от-до)  От 2020 г.до 2022г. 
• Име и вид на обучаващата или 

образователната организация 
 УНСС 

• Основни предмети/застъпени 
професионални умения 

 Специалност Финансов Мениджмънт 

• Наименование на придобитата 
квалификация 

 Магистър 

• Ниво по националната 
класификация (ако е приложимо) 

  

 
 

ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ 
 

• Дати (от-до)  От 1998 г.до 2001г. 
• Име и вид на обучаващата или 

образователната организация 
 Стопанска академия"Димитър Апостолов Ценов" 

• Основни предмети/застъпени 
професионални умения 

 Специалност Икономика на Търговията с професионална квалификация Икономист по 
Търговска дейност 

• Наименование на придобитата 
квалификация 

 Бакалавър 

• Ниво по националната 
класификация (ако е приложимо) 

  

 
 

ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ 
 

• Дати (от-до)  От 1995 г.до 1998г. 
• Име и вид на обучаващата или 

образователната организация 
 Бълагаро-датски колеж по икономика и управление към Стопанска академия"Димитър 

Апостолов Ценов" 
• Основни предмети/застъпени 

професионални умения 
 Специалност Икономика на Търговията с професионална квалификация Икономист по 

Търговска дейност 
• Наименование на придобитата 

квалификация 
 Специалист 

• Ниво по националната 
класификация (ако е приложимо) 

  

 
ОБРАЗОВАНИЕ И ОБУЧЕНИЕ 

 
• Дати (от-до)   1995 г. 



• Име и вид на обучаващата или 
образователната организация 

 90 СОУ "Хосе де сан Мартин" 

• Основни предмети/застъпени 
професионални умения 

  

• Наименование на придобитата 
квалификация 

 Средно образование 

• Ниво по националната 
класификация (ако е приложимо) 

  

 
 

 
МАЙЧИН ЕЗИК  Български 

 
ДРУГИ ЕЗИЦИ 

 

  АНГЛИЙСКИ 
• Четене  ДОБРО 
• Писане  ДОБРО 

• Разговор  ДОБРО 
 

СОЦИАЛНИ УМЕНИЯ И 
КОМПЕТЕНЦИИ 

 

 ЕФЕКТИВНА РАБОТА В ЕКИП И КАТО ЛИДЕР НА ЕКИП,ОТЛИЧНИ КОМУНИКАТИВНИ УМЕНИЯ.ОТЛИЧНА 
УСПЕВАЕМОСТ В ИЗВЪНРЕДНИ СИТУАЦИИ И ПРИ ВЗЕМАНЕТО НА РЕШЕНИЯ. 

 
ОРГАНИЗАЦИОННИ УМЕНИЯ И 

КОМПЕТЕНЦИИ 

 

 ДОБРЕ ОРГАНИЗИРАНА И ЕФЕКТИВНА,НЕ Е НЕОБХОДИМ НАДЗОР.ДИНАМИЧНА ЛИЧНОСТ.РЕАЛИЗАЦИЯ 
НА УСВОЕНОТО В ПРАКТИКАТА. 

 
   
 
ДРУГИ УМЕНИЯ И КОМПЕТЕНЦИИ 

 
 Сертификати до ниво upper-intermediate  английски език от Британика. 

 
СВИДЕТЕЛСТВО ЗА УПРАВЛЕНИЕ 

НА МПС 
 Категория B 
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AEKNAPALMA 3A HE3ABMCMMOCTCbrnacHO

4n. 107, an. 4 oT 3H0O

AonynognMcaHata Man feoprMeBa BnbuKOBa, BKA4ECTBOTOHa HesasucuM 4NEH Ha

OquTHMA KOMMTETHa ,„EypoTeppa Bbnrapua " AA

CHACTOALOTOAeknapupaM:

1.He cbMM3NBNHMTENEH4neH Ha opraH Ha ynpaBneHne unn KOHTpon nAM cAyxnTen

Ha „EypoTeppa 5bnrapua" AA;

2.He CbM NMĻE, KoeTO e TpaŭHV TbproBCKMOTHOWEHMAc „Eyporeppa Bbnrapua " AA;

3.He CbM 4NEH Ha opraH Ha ynpasneHVe unM KOHTPON, npokypucT MAM CAYKUTEN Ha

nMue noT. 2;

4.He CbMCBBP3AHONMue c Apyr 4neH Ha opraH HaynpaBNeHMe Nu KOHTPONAMC

4neH Ha oquTHMA KOMMTET Ha H „EypoTeppa Bbnrapua " AA.

M3BECTHO MM e 3akOHOBOTO M34CKBaHe, ye KoraTo EAHO MAM nOBe4e oT Te34

06CTOATENCTBA BÞ3HMKHAT CNeA M36opa MM, CneABa He3abaBHO Aa yBegoMA NMCMEHO

ynpaBuTeNHMTe M Hag3opHMTe opraHM Ha ,„EypoTeppa 5bnrapua " AA u Aa npekpata

M3BNHA BAHETOHa yHKųMMTe Cu.
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СТАТУТ НА ОДИТНИЯ КОМИТЕТ 
НА 

“ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД 
 

Чл.1. (1) Одитният комитет на “ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД (Дружеството) е независим 
орган, който се състои трима членове- физически лица, съгласно изискванията  на чл.107, ал. 
4 от Закона за независимия финансов одит и изразяването на сигурност по устойчивостта  
(ЗНФОИСУ). 
(2) Членовете на одитния комитет се избират от общото събрание на акционерите по 
предложение на Съвета на директорите или на акционерите на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД, 
при спазване на изискванията на Закона за публичното предлагане на ценни книжа и 
Търговския закон относно представяне на съответните писмени материали, изискуеми 
съгласно ЗНФОИСУ по направеното предложение. ОСА  определя броя на членовете техния 
мандат, както и възнаграждението им. Одитният комитет отчита дейността си пред общото 
събрание веднъж годишно, заедно с приемането на заверения годишен финансов отчет на 
Дружеството. 
(3) Одитният комитет осъществява дейността си в съответствие със Статута и приложимото 
законодателство. 
Чл.2. (1) За членове на одитния комитет се избират лица, които притежават образователно-
квалификационна степен „бакалавър”, познания в областта, в която работи Дружеството, като 
поне един от  членовете му трябва да има не по-малко от 5 (пет) години професионален стаж в 
областта на счетоводството или одита. 
(2) Членовете на одитния комитет могат да бъдат преизбирани без ограничение. 
(3) За членове на одитния комитет могат да се избират и членове на Съвета на директорите, 
които не са негови изпълнителни членове. 
(4) Поне един от членовете на одитния комитет трябва да отговаря на следните изисквания: 
1. да не е изпълнителен член на орган на управление или контрол или служител на 
предприятието; 
2. да не е служител на Дружеството; 
3. да не е лице, което е в трайни търговски отношения с Дружеството; 
4. да не е член на орган на управление или контрол, прокурист или служител на лице по т. 2; 
5. да не е свързано лице с друг член на Съвета на директорите на Дружеството. 
(5) Липсата на обстоятелства по ал.4 се установява с писмена декларация, подадена преди 
датата на избора до общо събрание от всяко номинирано лице за член на одитния комитет. 
Когато едно или повече от тези обстоятелства възникнат след избора, съответният член на 
одитния комитет незабавно уведомява писмено съвета на директорите на предприятието и 
прекратява изпълнението на функциите си, като на негово място на следващо събрание се 
избира нов член. 
(6) Председателят на одитния комитет се избира от неговите членове. Той също трябва да 
отговаря на изискванията, посочени в ал.4. 
(7) Общото събрание на акционерите одобрява статут на одитния комитет, в който се определят 
неговите функции, права и отговорности по отношение на финансовия одит, вътрешния 
контрол и вътрешния одит, включително, когато е приложимо и ангажиментите за сигурност 
по устойчивостта,  както и взаимоотношенията му с органите за управление по тези въпроси. 
 
Чл.3.  В своята дейност одитният комитет на „ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ“ АД се ръководи от прин-
ципите на доброто корпоративно управление в процеса на финансово отчитане, осъществяване на 
задължителен независим финансов одит, осъществяване на вътрешен контрол и вътрешен одит, 
включително, когато е приложимо - при отчитането на устойчивостта. 
 
 

II. Права, задължения и отговорност на одитния комитет 



 
Чл.3. Членовете на одитния комитет имат еднакви функционални права и задължения, 
независимо от вътрешното разпределение на функциите между тях. В допълнение към 
функционалните права и задължения, председателят на одитния комитет има 
организационните и представителните спрямо одитния комитет права и задължения, които са 
му дадени или вменени от императивни изисквания на закона и/или на настоящия Статут, 
Чл.4. Всеки член на одитния комитет има право: 
1. Да извършва прегледи на процесите по финансово отчитане в предприятието, системите за 
вътрешен контрол и за управление на рисковете, включително, когато е приложимо и 
отчитането на устойчивостта и да представя препоръки и предложения, за да се гарантира 
тяхната ефективност; 
2. Да изисква и получава достъп до всякаква информация и документи, необходими за 
изпълнение на неговите функции и задължения; 
3. Да получава достъп до помещенията на Дружеството, при изпълнение на неговите функции ; 
4. Да получава сигнали от служителите и/или от акционерите на дружеството за допуснати 
грешки, неправилни или незаконосъобразни действия, свързани с процесите на финансовото 
отчитане в предприятието, включително и когато е приложимо по отношение на въпросите, 
свързани с отчитането на устойчивостта ; 
5. Да разследва всички сигнали на нередности, свързани с осъществяване на неговите функции 
и задължения, като получава съдействие от органите на управление и служителите на 
предприятието; 
6. Да запази конфиденциалност при получаване на сигнали за докладвани и разкрити 
нередности, свързани с осъществяване на неговите функции и задължения; 
7. Да участва в заседанията на Комитета лично или чрез упълномощеното от тях лице с 
пълномощно в писмена форма. 
8. Да поиска свикване на заседание на Комитета; 
9. Да предлага за разглеждане точки от дневния ред  с предварително изготвени  предложения 
за решения; 
10. Да гласува по предложените решения. 
Чл.5. (1) Членовете на одитния комитет имат право да получават възнаграждение за работата 
си, определено от общото събрание на Дружеството. 
(2) Договорите, с които се определят правата, задълженията и възнаграждението на членовете 
на одитния комитет се сключват от изпълнителния директор на дружеството. 
Чл.6. (1) Всеки член на одитния комитет има следните задължения: 
1. да не разгласява търговските тайни на Дружеството и да не разпространява информация и 
факти, които са му станали известни при изпълнение на функциите му, ако по този начин могат 
да бъдат засегнати дейността и/или развитието на Дружеството. Това задължение не се отнася 
за информация, която по силата на закон е достъпна за трети лица и за всякакъв вид 
информация, разгласена от Дружеството на трети лица и за всякакъв вид информация, 
разгласена от Дружеството на трети лица, без тези трети лица да са поели задължение за 
поверителност. Това задължение продължава да съществува и след освобождаването на лицето 
като член на одитния комитет; 
2. да упражнява своите правомощия в интерес на Дружеството. 
3. да присъства на заседанията на Комитета; 
4. да уведомява незабавно одитния комитет и Съвета на директорите за всички обстоятелства, 
които са от съществено значение за предприятието и биха допринесли за предотвратяване на 
грешки, злоупотреби и измами и които са им станали известни при осъществяване на техните 
задължения; 
Чл.7. (1) Членовете на одитния комитет отговарят солидарно за вреди, виновно причинени на 
Дружеството. 
(2) Членовете на одитния комитет могат да бъдат освободени от отговорност от общо събрание, 
ако се установи, че нямат вина за настъпилите вреди. 



Чл.8. Членовете на одитния комитет могат да предприемат служебни пътувания, свързани с 
дейността на одитния комитет. Разходите, свързани с осъществяването на служебните 
задължения при такива пътувания, се поемат от Дружеството. 
Чл.9. (1) Председателят на одитния комитет предоставя на Комисията за публичен надзор над 
регистрираните одитори (“Комисията”) първоначалната информация за одитния комитет за 
целите на създаването на Регистър на одитните комитети в предприятията от обществен 
интерес( “Регистърът”). 
(2) Председателят на одитния комитет уведомява писмено Комисията в 14-дневен срок от 
настъпването или промяната в обстоятелство, подлежащо на вписване в Регистъра. 
 

III. Компетентност и функции на одитния комитет 
 
Чл.10. Одитният комитет взема решения в рамките на своята компетентност в съответствие 
със Закона на независимия финансов одит и изразяването на сигурност по устойчивостта  и 
приложимото законодателство. 
Чл.11.Одитният комитет изпълнява следните функции: 
1. Информира органите на управление или контрол на предприятието за резултатите от 
задължителния одит и пояснява по какъв начин задължителният одит е допринесъл за 
достоверността на финансовото отчитане и когато е приложимо -отчитането на устойчивостта, 
както и ролята на одитния комитет в този процес; 
2. Наблюдава процеса на финансово отчитане и когато е приложимо- на отчитането на 
устойчивостта, и представя препоръки и предложения, за да се гарантира  достоверността на 
изготвяните и издавани отчети; 
3. Наблюдава ефективността на вътрешната контролна система, на системата за управление на 
риска и на дейността по вътрешен одит по отношение на финансовото отчитане в одитираното 
предприятие и когато е приложимо – по отношение отчитането на устойчивостта; 
4. Наблюдава извършването на задължителния одит на годишните финансови отчети и когато 
е приложимо – на задължителния ангажимент за сигурност по устойчивостта, като взема 
предвид констатациите и заключенията на Комисията по прилагането на чл. 26 параграф 6 от 
Регламент (ЕС) № 537/2014; 
5. Проверява и наблюдава независимостта на регистрираните одитори в съответствие с 
изискванията на глави шеста и седма от закона, както и с чл.6 от Регламент (ЕС) № 537/2014, 
включително целесъобразността на предоставянето на услуги извън одита на одитираното 
предприятие по чл.5 от същия регламент; 
6. Отговаря за процедурата за подбор на регистрирания одитор и препоръчва назначаването 
му, с изключение на случаите, когато одитираното предприятие разполага с комисия за 
провеждане на процедура за подбор; когато предприятието разполага с комисия за провеждане 
на процедура за подбор, одитния комитет наблюдава нейната работа, като въз основа на 
резултатите от нея предлага на общото събрание на акционерите или съдружниците възлагане 
на одиторския ангажимент, в съответствие с изискванията на чл.16 от Регламент (ЕС) № 
537/2014.7. уведомява чрез своя председател Комисията, както и органите на управление или 
контрол на предприятието за всяко дадено одобрение по чл. 64, ал. 3 и чл. 66, ал. 3 от Закона 
за независимия финансов одит и изразяването на сигурност по устойчивостта в 7-дневен срок 
от датата на решението; 
7. Констатира дали независимият одитор изпълнява задължението си да публикувана своята 
страница доклад за прозрачност, съгласно изискванията на закона; 
8. Одитният комитет осъществява обратна връзка с контрагентите на Дружеството или други 
издатели на счетоводни документи във връзка с процеса на финансово отчитане. 
9. При изпълнение на своите права и отговорности, свързани с вътрешния контрол и одит на 
Дружеството, одитния комитет може да отправя до Съвета на директорите предложения и 
препоръки относно: 
- Наличие и достатъчност на мерки за управление на риска; 



- Необходимост от създаване на нови мерки за нови критични рискове; 
- Необходимост от промяна на мерките за управление на риска, когато предприетите са се 
оказали недостатъчни; 
10. Изготвя и чрез своя председател предоставя на Комисията в срок до 31 май, годишен доклад 
за дейността си; докладът се изготвя по форма и със съдържание съгласно приета от Комисията 
наредба. 
 

IV. Заседания, кворум и мнозинство за взимане на решения 
 
Чл. 12. Одитният комитет провежда заседание с цел изготвяне на отчета за дейността си за 
съответната одитирана година, в срока до 31 май на следващата календарна година. Отчетът за 
дейността се представя на годишното ОС, едновременно с одитирания финансов отчет. 
Чл.13. Заседанията на одитния комитет се свикват: от председателя по негова собствена 
инициатива или по искане на член на одитния комитет. 
Чл.14. Заседанията на одитния комитет се ръководят от председателя и са редовни, ако всички 
членове са надлежно поканени. 
Чл. 15. (1) Решенията се взимат с обикновено мнозинство. 
(2) Одитният комитет може да взема решения и неприсъствено, чрез провеждане на 
видеоконференция или друга форма на аудио визуална връзка. 
 

V. Заключителни разпоредби 
 
§1. Настоящият Статут на одитния комитет е приет от общото събрание на акционерите на 
„ЕУРОТЕРРА БЪЛГАРИЯ” АД, проведено на 30.06.2025 г. и отменя и заменя предходния 
статут на одитния комитет, приет на общо събрание на акционерите на 22.06.2017 г. 
Последващи изменения и допълнения в настоящия статут влизат в сила от датата на 
приемането им. 
§2. В случай на несъответствие между разпоредби на настоящия статут на Одитния комитет с 
разпоредби на нормативен акт, прилага се последният, без да е необходимо изрично изменение 
на статута, освен ако това се предвижда от нормативен акт.   
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