„ПЪТНИЧЕСКИ ПРЕВОЗИ” ЕООД гр.СЛИВЕН
Отчет за дейността през първото шестмесечие на  2017г.

Кратък анализ на финансовите резултати:
Анализ и структура на приходите

Основният дял от приходите на Дружеството са от продажба на абонаментни карти и билети по градски и междуселищни линии.

Изменението на реализираните приходи от услуги за шестмесечието на 2017г., спрямо 2016г., е показано в таблицата:

	Вид дейност
	Приходи от транспортна дейност I-во шестм.2017г./хлв./
	Приходи от транспортна дейност I-во шестм.2016г./хлв./
	Изменение 2017/2016 (+/-)

	Градски автобусен транспорт
	766
	618
	148

	Ангажименти и договори
	15
	6
	9

	Извънградски транспорт
	391
	473
	(82)

	Тролейбусен транспорт
	39
	167
	(128)

	Пътническа въжена линия
	48
	53
	(5)

	Годишни технически прегледи
	19
	18
	1

	Автогарови услуги
	106
	106
	-

	Общо приходи от услуги
	1 970
	1 972
	(2)


Компенсациите за преференциални пътувания, които дружеството е получило от Републиканския и Местен бюджет за месеците януари-юни 2017г. са в размер на 586 хил.лв., което е с 55 хлв.. повече в сравнение със същия период на миналата година. Компенсациите за превоз на ученици до 16 години е нарастнала със 77 хил.лв., а за безплатни и намалени цени (ветерани, военноинвалиди, учащи и пернсионери) е намаляла с 24 хил.лв.
.

Предоставените субсидии от РБ . бележат ръст на намаление:

	Вид дейност
	Субсидии за дейността за I-во шестмесечие на  2017г./хлв./
	Субсидии за дейността за I-во шестмесечие на 2016г./хлв./
	Изменение 2017/2016 (+/-)

	Вътрешноградски превози 
	100
	106
	-6


	Междуселищни/високопланински/
	3
	6
	-3

	Общо
	103
	112
	-9


Обща структура на разходите /изменения спрямо сравнителния период 

Разходи за оперативна дейност





I-во шестмесечие 
I-во шестмесечие

Увеличение/





2017г.


2016г.







’000 лв.

’000 лв. 

- Намаление
Разходи за материали


   705


   622


        83       


В т.ч.:


Горива



   567


   451


      116


Смазочни материали

       7


       4


          3


Електроенергия

     59


     88


       -29


Резервни части

     34


     35


        - 1


Гуми



       6


     13


        - 7


Материали


     32


     31


          1         Разходи за външни услуги

   114


   164


       -50
Разходи за персонала


1 547


1 411


      136
Разходи за амортизации

     48


     44

                      4
Други разходи


    
     20


       4


        16
   В т.ч. отчетна стойност на про-  
дадените активи


       2


      


           2         





2 434


 2 245


       189         
Увеличението на разходите за гориво се дължи основно на завишената цена за литър – от 1,41 средна доставна цена за първото шестмесечие на 2016г., на 1,61 за същия период на тази година. В периода м.01-06 на тази година, дружеството е изразходило 345 786 литра дизелово гориво.
Завишението на стойностите на разходите за персонала се дължи на увеличението на минималната заплата от 01.01.2017г. – от 420, на 460 лв. Средно списъчният брой на персонала за наблюдавания период на тази година е 278.  75% от него е основен персонал, с основна заплата, равна на минималната за страната. Изплатени са обезщетения при пенсиониране, съгласно КТ и КТД в размер на 57 783 лв, което е с 43 300 лв .повече от същия период на миналата година. Това обяснява увеличението на разходите за заплати в размер на 114 хил.лв., както и за социални осигуровки в размер на 22 хил.лв. 
Разходите за лихви се формират от платените по банковия кредит към ПИБ АД в размер на 20 хил.лв., както и лихви за забавени плащания по договор за доставки на гориво – 10 хил.лв.

	
	

	       Финансовият резултат за първото шестмесечие на 2017 г. е загуба, в размер на 332 лв., при загуба от 

77 лв. за същия преиод на  2016 г.

	


Създадохме организация и е започнато възстановяване/ рециклиране/ на 10 бр. тролейбуси. Изграден е пункт за почивка за основния персонал, обслужващ крайградски линии, на спирка „Таньо войвода”.
    
 ПОКУПКА НА ПОДВИЖЕН СЪСТАВ                                                                                                                                                                                                                    През м.януари  дружеството закупи  автобус”Мерцедес” 311 CDI Спринтер  в отлично състояние, , с цел оптимизиране разходите за превоз по линия Сливен-Нейково
Маркетинговият план е съобразен с настоящите дейности, наличното имущество, необходимостта от запазване на работните места в дружеството, паралелно с оптимизацията на ефективността на труда, запазване социалната функция на дружеството, комбинирана със засилен контрол спрямо нелоялната конкуренция и оптимизиране на разходите.
	
	
	

	
	
	


……………………………

(инж.Енчо Петров).

Управител

Пътнически превози ЕООД

гр. Сливен

17.07.2017г.
	
	

	
	
	
	

	
	

	
	

	
	








